ADATKEZELESI TAJEKOZTATO

allaskeresok részére
(Ervényes: 2026.03.20-t6l)

Oriiliink, hogy érdeklédsz az ALERANT Zrt. allaslehet8ségei irant!

Ebben a tdjékoztatéban részletesen bemutatjuk, hogyan kezeljiik a jelentkezésed soran megadott
személyes adataidat, milyen célbél hasznaljuk fel azokat, mennyi ideig Grizziik meg, valamint milyen
jogaid vannak az adatkezeléssel kapcsolatban.

Az adatkezelés soran minden esetben a hatdlyos jogszabalyok, kiiléndsen az Eurépai Unié Altaldnos

Adatvédelmi Rendelete (GDPR), valamint az Alerant Informacidbiztonsagi és Adatvédelmi szabalyzatai
szerint jarunk el.

Adatkezel6: ALERANT Zrt.

Székhely: 1095 Budapest, Lechner Odon fasor 10/B
Telefon: +36 30472 1003
E-mail: info@alerant.hu
Web: www.alerant.hu

Adatvédelmi tisztvisel6: Tenki Anita ibf@alerant.hu

Az adataidat az alabbi célokbdl kezeljiik:

a jelentkezésed feldolgozdsa és elbiralasa

kapcsolatfelvétel és kommunikacié a kivalasztasi folyamat soran
interjuk és egyéb kivalasztasi |épések megszervezése

szakmai alkalmassagod és kompetencidid értékelése
dontéshozatal a munkaviszony létesitésérdl

a kivalasztasi folyamat dokumentalasa és visszakereshetGsége

Ha kilon hozzajarulsz:

a kés6bbiekben is megkereshetiink allaslehet&ségekkel (Alerant Talent Pool)



A jelentkezés soran az aldbbi személyes adatokat kezelhetjiik:

azonositd adatok (név)

kapcsolattartasi adatok (e-mail cim, telefonszam)

Onéletrajzban szerepld adatok (pl. végzettség, munkatapasztalat)
motivacios levél tartalma

szakmai készségek, kompetenciak

nyelvtudas

bérigény (ha megadod)

LinkedIn profil (ha elkiildod)

egyéb, altalad 6nkéntesen megadott informaciok

Nem kérink és nem kezellink szlikségtelen vagy irrelevans adatokat, és kérjik, hogy te se adj meg
ilyeneket.

Fontos:

nem végziink aktiv kozosségi média profil ellenérzést, kizdrdlag az altalad megadott adatokat
kezeljuk.

Az adatszolgaltatds onkéntes, azonban a jelentkezés elbirdldsdhoz sziikséges. Ha nem adod meg a
szlikséges adatokat, nem tudjuk feldolgozni a jelentkezésedet.

Az adatkezelés jogalapja:
GDPR 6. cikk (1) b) — a jelentkezésed alapjan a szerz6déskotést megel6z6 |épések megtétele
Ez azt jelenti, hogy az adataid kezelése sziikséges ahhoz, hogy elbiraljuk a jelentkezésedet.

Kilén hozzdjarulas esetén:

GDPR 6. cikk (1) a) — hozzajarulas (kés6bbi megkeresésekhez)

A hozzajaruldsodat barmikor, indoklas nélkiil visszavonhatod az info@alerant.hu e-mail cimen.

ha nem jon létre munkaviszony:

legfeljebb 6 hdonapig, vagy torlési kérelem esetén korabban
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ha hozzajérulsz a kés6bbi megkereséshez:
legfeljebb 12 hénapig, vagy a hozzajarulas visszavonasaig
ha felvételt nyersz:

az adataid a munkaviszonyhoz kapcsolédé nyilvantartas részévé valnak

Az adatokat a megd6rzési id6 lejartdval vagy a jogalap megsziinésével toroljik.

Az adataidhoz kizdrélag azok férnek hozza, akiknek ez a feladataik ellatasahoz sziikséges:

HR-rel foglalkozé munkatarsak
az adott pozicié szakmai vezet6i
kivalasztasban részt vevé dontéshozdk

A hozzaférés:
szerepkor alapu
korlatozott
ellendrzott és napldzott

Az adataidat nem adjuk el, és kizardlag a kivalasztasi folyamat lebonyolitasahoz sziikséges mértékben
tovabbitjuk.

Az adatkezelés az Eurdpai Union belll torténik, vagy az Eurdpai Bizottsag altal jovahagyott megfeleld
garanciak (pl. Standard Contractual Clauses — SCC) alkalmazasaval.

Az adataid védelme érdekében megfeleld technikai és szervezési intézkedéseket alkalmazunk, tobbek
kozott:

hozzaférés szabalyozas

napldzas és monitorozas

rendszeres biztonsagi mentések

titkositds és adatvédelem
informdacidbiztonsagi szabdlyzatok alkalmazasa

Az adatkezelés sordn biztositjuk az adatok:

bizalmassagat
sértetlenségét
rendelkezésre allasat
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A kivalasztasi folyamat soran nem alkalmazunk automatizalt dontéshozatalt vagy profilalkotast,
amely joghatdassal jarna rad nézve.

Az Alerant kiemelten fontosnak tartja, hogy a természetes személyek személyes adatainak kezelése
soran mindvégig megfelel6en biztositsa az érintettek adatkezeléshez f(iz6d6 jogait. A személyes
adatok kezelése kapcsan felmerilé barmely érintetti kérés esetén a Tarsasag a kérés beérkezésétdl
szamitott legrévidebb idén belil, de nem kés6bb, mint 25 napon belll biztositja az érintetti jog
gyakorldsat, vagy, ha a joggyakorlas biztositdsahoz tovébbi informacidéra van sziiksége, haladéktalanul
felveszi a kapcsolatot az érintettel a kérés lgyintézése céljabdl e-mailen vagy telefonon (lehetGség
szerint ugyanazt a kommunikacids mddot hasznélva, amit az érintett is alkalmazott).

Barmikor élhetsz az aldbbi jogaiddal:

tdjékoztatdst kérhetsz az adatkezelésrdl
hozzaférhetsz az adataidhoz

kérheted azok helyesbitését

kérheted az adatok torlését

kérheted az adatkezelés korlatozdsat
tiltakozhatsz az adatkezelés ellen

élhetsz az adathordozhatdsaghoz valé jogoddal
visszavonhatod a hozzajaruldsodat

Amennyiben ugy itéled meg, hogy az adatkezelés nem felelt meg a jogszabalyi kdévetelményeknek
kezdeményezheted az Alerant adatvédelmi felel6sének eljarasat, illetve birdsaghoz fordulhatsz.

Ezen felll a Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatdsagnal bejelentéssel barki vizsgalatot
kezdeményezhet arra hivatkozassal, hogy személyes adatok kezeléséhez, f(iz6d6 jogok gyakorlasaval
kapcsolatban jogsérelem kovetkezett be, vagy annak kdzvetlen veszélye fennall.

Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatosag (NAIH)

Székhely: 1055 Budapest, Falk Miksa utca 9-11.
Postacim: 1363 Budapest, Pf.: 9.

Telefon: +36 1 391-1400

Web: www.naih.hu

E-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu
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