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ADATKEZELÉSI TÁJÉKOZTATÓ 

álláskeresők részére 
(Érvényes: 2026.03.20-tól) 

 
 
Örülünk, hogy érdeklődsz az ALERANT Zrt. álláslehetőségei iránt! 
 
Ebben a tájékoztatóban részletesen bemutatjuk, hogyan kezeljük a jelentkezésed során megadott 
személyes adataidat, milyen célból használjuk fel azokat, mennyi ideig őrizzük meg, valamint milyen 
jogaid vannak az adatkezeléssel kapcsolatban. 
 
Az adatkezelés során minden esetben a hatályos jogszabályok, különösen az Európai Unió Általános 
Adatvédelmi Rendelete (GDPR), valamint az Alerant Információbiztonsági és Adatvédelmi szabályzatai 
szerint járunk el. 

1 Ki kezeli az adataidat? 

Adatkezelő: ALERANT Zrt. 
Székhely: 1095 Budapest, Lechner Ödön fasor 10/B 
Telefon: +36 30 472 1003 
E-mail:  info@alerant.hu 
Web:   www.alerant.hu 
 
Adatvédelmi tisztviselő: Tenki Anita ibf@alerant.hu 

2 Miért kezeljük az adataidat? 

Az adataidat az alábbi célokból kezeljük: 

 a jelentkezésed feldolgozása és elbírálása 
 kapcsolatfelvétel és kommunikáció a kiválasztási folyamat során 
 interjúk és egyéb kiválasztási lépések megszervezése 
 szakmai alkalmasságod és kompetenciáid értékelése 
 döntéshozatal a munkaviszony létesítéséről 
 a kiválasztási folyamat dokumentálása és visszakereshetősége 

 

Ha külön hozzájárulsz: 

 a későbbiekben is megkereshetünk álláslehetőségekkel (Alerant Talent Pool) 
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3 Milyen adatokat kezelünk? 

A jelentkezés során az alábbi személyes adatokat kezelhetjük: 

 azonosító adatok (név) 
 kapcsolattartási adatok (e-mail cím, telefonszám) 
 önéletrajzban szereplő adatok (pl. végzettség, munkatapasztalat) 
 motivációs levél tartalma 
 szakmai készségek, kompetenciák 
 nyelvtudás 
 bérigény (ha megadod) 
 LinkedIn profil (ha elküldöd) 
 egyéb, általad önkéntesen megadott információk 

Nem kérünk és nem kezelünk szükségtelen vagy irreleváns adatokat, és kérjük, hogy te se adj meg 
ilyeneket. 

Fontos: 

nem végzünk aktív közösségi média profil ellenőrzést, kizárólag az általad megadott adatokat 
kezeljük. 

4 Kötelező megadni az adatokat? 
Az adatszolgáltatás önkéntes, azonban a jelentkezés elbírálásához szükséges. Ha nem adod meg a 
szükséges adatokat, nem tudjuk feldolgozni a jelentkezésedet. 

5 Mi az adatkezelés jogalapja? 
Az adatkezelés jogalapja: 

 GDPR 6. cikk (1) b) – a jelentkezésed alapján a szerződéskötést megelőző lépések megtétele 
Ez azt jelenti, hogy az adataid kezelése szükséges ahhoz, hogy elbíráljuk a jelentkezésedet. 

 
Külön hozzájárulás esetén: 

 GDPR 6. cikk (1) a) – hozzájárulás (későbbi megkeresésekhez) 

 
A hozzájárulásodat bármikor, indoklás nélkül visszavonhatod az info@alerant.hu e-mail címen. 

6 Meddig tároljuk az adataidat? 
ha nem jön létre munkaviszony: 

  legfeljebb 6 hónapig, vagy törlési kérelem esetén korábban 
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ha hozzájárulsz a későbbi megkereséshez: 

  legfeljebb 12 hónapig, vagy a hozzájárulás visszavonásáig 

ha felvételt nyersz: 

  az adataid a munkaviszonyhoz kapcsolódó nyilvántartás részévé válnak 

 

Az adatokat a megőrzési idő lejártával vagy a jogalap megszűnésével töröljük. 

7 Kik férhetnek hozzá az adataidhoz? 
Az adataidhoz kizárólag azok férnek hozzá, akiknek ez a feladataik ellátásához szükséges: 

 HR-rel foglalkozó munkatársak 
 az adott pozíció szakmai vezetői 
 kiválasztásban részt vevő döntéshozók 

 
A hozzáférés: 

 szerepkör alapú 
 korlátozott 
 ellenőrzött és naplózott 

8 Kinek továbbítjuk az adataidat? 
Az adataidat nem adjuk el, és kizárólag a kiválasztási folyamat lebonyolításához szükséges mértékben 
továbbítjuk. 

Az adatkezelés az Európai Unión belül történik, vagy az Európai Bizottság által jóváhagyott megfelelő 
garanciák (pl. Standard Contractual Clauses – SCC) alkalmazásával. 

9 Hogyan védjük az adataidat? 
Az adataid védelme érdekében megfelelő technikai és szervezési intézkedéseket alkalmazunk, többek 
között: 

 hozzáférés szabályozás 
 naplózás és monitorozás 
 rendszeres biztonsági mentések 
 titkosítás és adatvédelem 
 információbiztonsági szabályzatok alkalmazása 

Az adatkezelés során biztosítjuk az adatok: 

 bizalmasságát 
 sértetlenségét 
 rendelkezésre állását 
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10 Automatizált döntéshozatal 
A kiválasztási folyamat során nem alkalmazunk automatizált döntéshozatalt vagy profilalkotást, 
amely joghatással járna rád nézve. 

11 Milyen jogaid vannak? 
Az Alerant kiemelten fontosnak tartja, hogy a természetes személyek személyes adatainak kezelése 
során mindvégig megfelelően biztosítsa az érintettek adatkezeléshez fűződő jogait. A személyes 
adatok kezelése kapcsán felmerülő bármely érintetti kérés esetén a Társaság a kérés beérkezésétől 
számított legrövidebb időn belül, de nem később, mint 25 napon belül biztosítja az érintetti jog 
gyakorlását, vagy, ha a joggyakorlás biztosításához további információra van szüksége, haladéktalanul 
felveszi a kapcsolatot az érintettel a kérés ügyintézése céljából e-mailen vagy telefonon (lehetőség 
szerint ugyanazt a kommunikációs módot használva, amit az érintett is alkalmazott). 

Bármikor élhetsz az alábbi jogaiddal: 

 tájékoztatást kérhetsz az adatkezelésről 
 hozzáférhetsz az adataidhoz 
 kérheted azok helyesbítését 
 kérheted az adatok törlését 
 kérheted az adatkezelés korlátozását 
 tiltakozhatsz az adatkezelés ellen 
 élhetsz az adathordozhatósághoz való jogoddal 
 visszavonhatod a hozzájárulásodat 

12 Hova fordulhatsz panasszal? 
Amennyiben úgy ítéled meg, hogy az adatkezelés nem felelt meg a jogszabályi követelményeknek 
kezdeményezheted az Alerant adatvédelmi felelősének eljárását, illetve bírósághoz fordulhatsz. 

Ezen felül a Nemzeti Adatvédelmi és Információszabadság Hatóságnál bejelentéssel bárki vizsgálatot 
kezdeményezhet arra hivatkozással, hogy személyes adatok kezeléséhez, fűződő jogok gyakorlásával 
kapcsolatban jogsérelem következett be, vagy annak közvetlen veszélye fennáll. 

 

Nemzeti Adatvédelmi és Információszabadság Hatóság (NAIH) 
Székhely:  1055 Budapest, Falk Miksa utca 9-11. 
Postacím:  1363 Budapest, Pf.: 9. 
Telefon:  +36 1 391-1400 
Web:   www.naih.hu 
E-mail:   ugyfelszolgalat@naih.hu 

 

 


